
义煤公司常村煤矿：

近日， 义煤公司常村煤矿利用
报废千斤顶成功改制出液压注油
器。 该装置接入井下乳化液泵供液
系统后，单次注油时间由 20 分钟缩
减至 7 分钟以内， 有效解决了设备
润滑脂注油中“费力、费时、注不到
位”的老大难问题。

矿山破碎机轴承、 采煤机销轴
等关键部位需高压注油，然而，传统
手动黄油枪完全依靠人工臂力操
作，不仅工人劳动强度大、容易产生
疲劳，而且随着压力衰减，极易出现
“表面冒油、内部干磨”的润滑盲区，

直接影响设备运行可靠性和使用寿
命。 针对这一现场痛点，该矿机修车
间立足废旧物资再利用，将报废千斤
顶缸体通过车床精密加工，改造成专
用活塞缸及活塞结构。 装置一端密
封，另一端加装活口闭帽，可快速填
装润滑油脂， 能够实现两端填装、双
向互换注油作业； 中部加焊 U 型提
手，方便井下携带和转运。

该装置无需单独配泵和外接电
源，直接依托井下乳化液泵供液系统
提供稳定动力。 作业时，只需连通管
路、开启操作阀门，恒定液压便可将

润滑脂充分压入设备润滑点位。 改
造后，单次注油量为传统手动工具
的 3 倍以上， 效率提升超 60%，摆
脱了人工反复按压的高强度体力
作业模式。

该新型液压注油器结构简单、
故障率低，已在井下采掘工作面投
入试用。 下一步，该矿将持续优化
装置结构，针对不同设备接口研制
配套系列化注油接头，积极探索与
井下自动化润滑系统对接融合，持
续推动设备维保作业向轻量化、高
效化、智能化迭代升级。 吴美莲

废旧千斤顶变身液压注油器

为大力弘扬教育家精神， 加强
师德师风建设，近日，陕州区西张村
镇第二中心学校小学部组织全体教
职工集中观看《闪亮的名字———
2025 最美教师发布仪式》， 并以此
为契机，在全校范围内开展一场“学
榜样、强师德、筑根基”的学习热潮。

学校将此次学习活动作为新学
期师德师风建设的“开学第一课”，
精心部署， 高位推动。 在观看过程
中， 该校领导与全体教师一同感受
了 24 名优秀教师及群体的感人事

迹。他们中有扎根乡村的“筑梦人”，
有身患重疾仍坚守讲台的“燃灯
者”，也有瞄准国家战略需求的“大
国工匠”。这些鲜活的事迹生动诠释
了新时代教育家精神的核心要义，
为全体教师带来了一次深刻的精神
洗礼。

观看结束后， 教师们结合自身
教学实际，畅谈心得体会。教师们表
示，要将感动化为行动，做学生成长
路上的“追光者”；党员教师则承诺
要在师德师风建设中当先锋、 作表

率。通过热烈讨论，大家进一步坚定
了在日常教学中践行“大思政观”，
落实立德树人根本任务的信念。

此次学习不仅是一次心灵的震
撼，更是一次行动的号角。学校明确
要求， 下一阶段要将师德师风建设
常态化， 引导全体教师以“最美教
师”为镜，在教学改革中勇于探索，
用仁爱之心传递教育温度， 共同谱
写学校教育事业高质量发展新篇
章。 马俊霞
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为进一步规范行政事业单位国有资
产出租出借管理秩序， 堵塞国有资产收
益征管漏洞，有效防范国有资产流失，持
续盘活国有资产资源、 夯实非税收入征
管质效，近期，义马市财政局综合科主动
靠前、精准发力，强化与资产科业务协同
联动，依托国有资产全面清查工作，同步
开展资产出租出借专项梳理整治， 以严
标准、实举措抓实租金征管工作，全力推
动国有资产收益类非税收入规范有序、
应收尽收。

国有资产出租出借收益是财政非税
收入的重要组成部分， 也是保障国有资

产保值增值、提升公共资源利用效能的关
键。 部分单位存在租金收缴不及时、收益
上缴滞后等问题，易造成国有资源闲置浪
费和财政收益流失。 为切实补齐管理短
板、筑牢征管防线，综合科立足本职职能，
打破科室业务壁垒，主动加强与资产科的
沟通对接与业务协同，建立信息共享、联
合排查、同步整治的工作机制，实现资产
管理与非税征管工作同部署、同推进、同
落实。

综合科以全域摸底、 精准核实为原
则，开展行政事业单位资产出租出借专项
排查梳理。 工作人员对照各单位资产底

数，逐家核查、逐项梳理，细致摸排各单
位资产出租出借真实情况。 紧盯租金欠
缴、延迟上缴、漏征漏缴等突出问题，靶
向发力、从严整治。针对专项清查中排查
发现的租金收缴不及时、 未按规定足额
上缴等问题， 严格压实各行政事业单位
资产管理主体责任， 明确征管标准和上
缴要求。 对存在欠缴、缓缴租金的单位，
下达催征催缴函，压实整改责任，督促单
位及时完成租金清缴，足额上缴国库。

通过刚性催征、闭环督办，有效规范
各单位资产租赁管理， 及时补缴拖欠租
金，从源头上杜绝国有资产租金欠缴、漏

缴、滞缴等乱象，切实堵住非税收入征管漏
洞，确保国有资产收益不流失、财政收入颗
粒归仓。

下一步，该局将持续深化与资产科的常
态化协同监管机制， 持续巩固专项清查整
治成果， 常态化开展国有资产出租出借排
查梳理和租金征管工作， 不断规范国有资
产收益非税收入征管流程， 健全长效监管
体系，切实盘活国有存量资产、挖掘非税增
收潜力， 持续推动国有资产管理和非税收
入征管工作提质增效。

董翔宇 李宁

强化部门协同
规范国有资产非税收入征管

义马市财政局：

追光而遇铸师魂 沐光而行育新人
陕州区西张村镇第二中心学校：

农村集体资金、资产、资源是乡村发展的“家底
子”，也是群众最关心的“账本子”。 农村集体“三资”
清查整治工作开展以来， 灵宝市焦村镇严格按照灵
宝市委、市政府统一部署，坚持思想重视、行动迅速、
狠抓落实，以务实举措推动清查整治工作走深走实、
见行见效。

思想重视，压紧压实工作责任。 将农村集体“三
资”清查整治作为当前重点工作来抓，第一时间成立
工作专班，建立“主要领导牵头抓总、分管副职及专
班统筹推进、村级具体落实”三级联动工作机制。 主
要领导靠前指挥，“三资”专班靠上推进、一线指导，
村级扛牢主体责任、逐项清查。 镇党委多次召开专题
部署会和推进会， 深入学习贯彻上级关于农村集体

“三资”管理的重要精神，查摆短板问题、压实攻坚责
任、细化落实举措。 包片领导，包村、驻村干部常态化
下沉一线督导，层层传导压力，确保责任落实到岗、
到人。 全镇上下切实提高政治站位，全员出动、全力
以赴投入到农村集体“三资”清查整治工作中。

行动迅速，多措并举推进清查。 为迅速打开工作
局面，该镇坚持“请进来教”与“走出去学”相结合。 尚
庄村主动邀请第一批重点村姚家城村干部到村开展
现场指导，面对面传授工作经验，手把手讲解填报要
点，快速理清工作思路，找准攻坚方向；东常册村改
善工作方法，将村干部分成两班，一班驻扎在三资专
班和国土所，采取“边审边填”模式现场指导填报，一
班在村现场核查，有效避免了重复返工，极大提高了
清查效率和填报质量。

狠抓落实，建立长效推进机制。 打出“培训强基、
调度问效、测试验学”组合拳，推动清查整治工作天
天有进度、周周有成效。 在业务提升上，建立“每周一
次培训会、每周一次复盘汇报会”的“双周会”制度，
培训会聚焦清查范围、 核查标准等核心内容逐一拆
解要点，复盘会由各村逐一汇报进度、镇专班逐村点
评研判，同时组织机关干部开展“三资”管理知识专
题测试，以考促学、以学促干，为精准指导村级工作
夯实业务基础。 在过程管控上，实行“每日小结、隔日
调度”机制，镇专班每日跟进掌握各村当日进度和问
题，总结亮点与不足，并通报反馈；隔天由镇主要领
导牵头召开调度会，逐村过筛、提级调度，高标准严
要求倒逼责任落实。 通过以训促学、以考验学、以会
代督、 以调问效， 多维度保障清查整治工作有序推
进、取得实效。

下一步，该镇将继续保持攻坚态势，以更实举措、
更优机制推动清查整治见行见效， 切实守护好村集
体和老百姓的共同财富， 为乡村全面振兴筑牢坚实
基础。 吕婉玉

摸清家底强监管
规范“三资”促振兴

灵宝市焦村镇：

扬清廉之风 铸师德之魂
为进一步加强师德师风建设，深

化党风廉政教育，筑牢全体教职工廉
洁从教思想防线，近日，陕州小学组
织全体教师开展党风廉政专题教育
活动，用警示教育敲警钟，以文化浸
润初心，营造崇廉尚洁的校园氛围。

活动伊始，全体教师共同观看警
示教育片。 片中真实鲜活的违纪案
例，直观展现漠视纪律带来的严重后
果，为全体教师上了一堂直击内心的

纪律教育课。 大家纷纷表示，将以
案为鉴，时刻自重自省，严守师德
纪律，守住为人师表的底线。

为把廉洁教育与传统文化有机
结合，学校组织教师开展廉洁主题
书法创作活动。 老师们挥毫泼墨，
书写清正名句，笔墨之间传递崇廉
向善的价值追求。 一幅幅墨香四溢
的书法作品， 将清廉理念融于笔
墨，让廉洁文化在潜移默化中浸润

教师心田。
此次专题教育坚持警示震慑与

文化熏陶双向发力， 让廉洁从教理
念入脑入心。该校党总支书记、校长
赵建庆勉励全体教师， 要把廉洁要
求内化于心、外化于行，党员教师带
头示范，慎微慎初，恪守教育初心。
全体教职工要将清廉品格融入教育
工作点滴， 聚力打造风清气正的育
人环境。 王晶

陕州小学：


