
近日，卢氏县杜关镇十字路村 2025 年中央预
算内以工代赈项目施工现场稳步推进。 该项目总
投资 406 万元，采用河南省以工代赈“村民自建”
创新模式，新建道路 1831 米、河道河堤 688 米，预
计带动 220 余名群众就近务工， 发放劳务报酬
173.03 万元，占中央预算内资金 43.26%，让民生
工程真正成为民心工程。

作为全省以工代赈“两式”改革实践，项目构
建乡镇指导、村“两委”统筹、项目理事会实施、群
众全程参与的工作体系。 村里通过民主选举成立
15 人项目理事会，下设 6 个专项小组，工程建设、
资金使用等关键环节由村民自主决策、全程监管。

项目严格落实“多用人工、多用当地群众”原
则，执行资金四级审批流程，专款专用；优先吸纳
脱贫不稳定户等重点群体务工， 劳务报酬按月直
达个人账户，杜绝拖欠克扣问题。

该模式让群众从工程“旁观者” 变为“主人
翁”，既保障工程质量、贴合村情实际，又让群众在
家门口实现就业增收。项目预计今年 5 月底完工，
杜关镇以此走出工程提质、群众增收、基层增效的
以工代赈新路径，为乡村振兴注入强劲动力。

广艳召

以工代赈“村民自建”
惠民工程赋能乡村振兴

今年以来， 卢氏县纪委监委立
足新时代纪检监察工作高质量发展
需求，聚焦高素质、专业化纪检监察
铁军建设目标， 摒弃同质化培训模
式，坚持靶向施教、学用贯通、以考
促练， 依托常态化业务培训体系补
齐干部能力短板， 全方位锤炼纪检
监察干部履职担当、 执纪斗争的过
硬本领。

该县纪委监委坚持上下联动、
借力提质， 深度对标市纪委监委培
训工作要求，借鉴优质授课经验，深
耕本土培训阵地， 持续升级纪检监
察“业务大讲堂”。 建立科室负责人

带头授课、 业务骨干轮流分享的常
态化讲学机制，紧扣信访处置、线索
核查、办案规范、执纪安全等基层工
作重点难点， 结合县域纪检监察典
型案例拆解实操方法， 通过领导精
讲政策、骨干分享经验、全员研讨交
流的模式，让培训内容贴合实战、精
准落地， 切实破解基层干部履职堵
点。 同时通过常态化抽查学习笔记、
开展专题研讨，夯实培训成效，杜绝
形式化学习。

为打通学用转化壁垒， 该县纪
委监委健全以学促干、 以考促优长
效机制。 围绕党章党规、执纪工作规

则、审查调查流程等核心内容，常态
化开展闭卷测试、随机抽考，全方位
检验干部学习成效。 以常态化考核
营造“比学赶超”、勤学善思的浓厚
氛围，倒逼干部主动补齐知识短板，
推动理论学习、 纪法知识精准转化
为一线监督、执纪办案的实战能力。

“下一步， 将持续优化培训体
系，创新培训载体、丰富培训形式，
精准对接岗位需求开展靶向培训，
持续夯实干部综合素养， 全力锻造
忠诚干净担当、 敢于善于斗争的基
层纪检监察铁军。 ”该县纪委监委相
关负责人表示。 马园园

卢氏县杜关镇：

深入工程一线走访 靶向监督护航民生
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近日，按照灵宝市委安排部署，灵宝
市委第六巡察组坚持问题导向， 主动下
沉一线， 深入灵宝市住建局重点民生项
目现场开展实地巡察。

巡察组一行先后前往环城桥提质改
造、长安路地下综合管线项目施工现场，
通过“听、查、看、访”相结合的方式，全面

了解工程建设进展、 施工质量管控措施
落实等情况，实地察看桥梁维修、地下管
线铺设、路面回填等关键工序，与项目负
责人、施工人员进行深入交流，仔细询问
工程推进中存在的困难与问题， 了解工
程对周边居民生活的影响及便民措施落
实情况。

在此次一线走访过程中，巡察组聚焦
工程建设领域的廉政风险点， 紧盯项目
审批、资金拨付、工程验收等关键环节，
着力发现是否存在形式主义、 官僚主义
问题， 是否存在损害群众利益的不正之
风。 针对走访中发现的部分问题，巡察组
第一时间向灵宝市住建局下发了整改通

知书，并提出了整改建议，要求限期整改
到位。

巡察组组长马战义表示：“民生工程
关乎群众切身利益， 我们必须把监督触
角延伸到最基层，在一线发现问题、在一
线推动解决， 确保每一项惠民工程都经
得起群众检验。 ” 许晓娜

灵宝市委第六巡察组：

为进一步规范农村集体资金、
资产、 资源管理， 压实基层监管责
任，堵塞村级监管漏洞，筑牢基层党
风廉政建设防线，近日，卢氏县纪委
监委在横涧乡曙光村组织开展农村
集体“三资”管理专题观摩培训会，
该县各乡镇“三资”管理、村级财务
经办人员参加学习。

农村集体“三资”是乡村振兴的
重要基石，也是基层监督重点。针对
部分乡镇村级“三资”管理存在的制
度落实不严、 台账不规范、 监管薄
弱、廉政风险防控不到位等问题，该

县纪委监委创新培训形式， 通过现
场观摩、实操教学、以案释规，打破
传统授课模式， 助力基层工作人员
补齐业务短板。

此次培训以曙光村规范化“三
资”管理为样板，业务骨干围绕财务
收支审批、资产资源发包租赁、台账
归档、公开公示、风险排查等重点工
作详细讲解，结合典型违纪案例，剖
析廉政风险与工作漏洞， 明确操作
标准、监管流程和工作要求。 同时，
通过资料观摩、互动答疑、经验交流
等环节， 参训人员现场学习规范台

账资料，授课人员针对性答疑指导，
有效解决基层“三资”管理不规范、
不严谨等问题，营造“比学赶”超的
良好氛围。

下一步， 该县纪委监委将聚焦
农村“三资”管理重点领域，常态化
开展业务培训、 监督检查和以案促
改，健全长效监管机制，严防基层微
腐败，以精准监督赋能基层治理，为
乡村振兴和基层治理高质量发展提
供坚强保障。

马园园

规范“三资”管理 筑牢基层根基
卢氏县纪委监委：

靶向施训强本领 精准赋能铸铁军
卢氏县纪委监委：

近日， 灵宝市苏村乡万亩高山
苹果园里绿意盎然， 山间地头处处
呈现繁忙的劳作景象， 广大果农抢
抓晴好天气， 全面开展果树疏花疏
果精细化管护作业， 为全年苹果优
质高产、 果农稳产增收筑牢坚实基
础。

走进苏村乡段家洼村， 放眼望
去，层层梯田顺着山势蜿蜒起伏，错
落有致的果园里， 随处可见果农忙
碌的身影，大家头戴草帽、手持疏花
剪，穿梭在果树行间，指尖翻飞、巧

手精疏。 果农们严格按照科学管护
标准，细心剔除弱花、密花、残次花，
保留健壮中心花， 合理预留花芽间
距，确保果树养分集中供给、果实均
衡生长。

为切实抓好春季果树精细化管
护工作， 持续做强做优高山苹果特
色富民产业，连日来，苏村乡组建多
支农技志愿服务小分队， 深入各村
果园， 技术人员现场示范标准疏花
疏果手法、讲解最佳管护时机、普及
科学留果配比、答疑解惑种植难题，

手把手纠正果农传统粗放管理误
区，全面推行标准化、精细化、科学
化果园管理模式。

下一步， 苏村乡将持续紧盯果
品产业管护关键时节， 常态化做好
农技跟踪服务、田间巡查督导、惠农
政策落实等各项工作， 持续引导果
农抓实抓牢后续疏果定果、 果实套
袋、田间管护等后续工作，以精细化
管护赋能苹果产业高质量发展，切
实以产业兴旺助力乡村全面振兴。

姚东民

春暖山乡花满枝 疏花疏果正当时
灵宝市苏村乡：

近日， 在灵宝市朱阳镇麻家河村新时代文明
实践站组织的“书香麻家河 全民阅读”活动中，大
家在共读中交流心得、在分享中凝聚共识，让阅读
成为乡村里的新风尚。

各村（社区）依托新时代文明实践站、农家书
屋等主阵地，积极组织党员干部、群众及亲子家庭
开展阅读活动。大家在整洁温馨的阅读空间里，精
心挑选文学经典、农业科技、政策理论、历史文化
等各类书籍，静心品读、交流感悟，在字里行间汲
取知识养分、感悟思想力量。

同时， 该镇各学校通过举办读书分享会、经
典诵读比赛、好书推荐展览、班级读书角建设等形
式，引导广大学生亲近书本、喜爱阅读，在书香中
增长见识、陶冶情操、培育品格，让琅琅读书声成
为校园最美旋律， 助力青少年培根铸魂、 启智润
心。

“下一步，朱阳镇将持续深化‘书香朱阳’建
设，不断丰富阅读活动形式、拓展阅读服务阵地，
推动全民阅读常态化、长效化开展，让阅读成为全
镇群众的生活习惯与精神追求， 为乡村振兴注入
源源不断的文化动能与精神滋养。 ”朱阳镇党委书
记赵松伟表示。 陈越

不负春日好光景
全民阅读正当时

灵宝市朱阳镇:


