
随着“五一”假期临近，多地出游预订热度
持续攀升。 北方的新疆与南方的福建凭借独特
的自然风光与滨海旅游资源， 成为国内长线游
热门目的地。

新疆凭借雪山、湖泊、草原等壮美景观，成
为热门选择。 禾木、赛里木湖、江布拉克等网红
打卡地热度也随之高涨，某旅游平台数据显示，
截至 4 月 16 日，“五一”旅行产品搜索热度环比
上涨 364%， 其中新疆度假产品预订热度同比
上涨 160%，位居国内长线游热门目的地前列。

北方热度高涨，南方同样火爆，厦门的酒店
市场也提前迎来预订高峰。 中山路附近的一家
酒店负责人介绍，目前该酒店“五一”假期客房
预订已超六成， 豪华房与家庭房持续走俏，“五
一” 假期前一周至结束， 客房的均价在千元左
右，预计整体入住率可达九成。

在另一家酒店， 现场已经有不少亲子家庭
入住。 酒店负责人表示，根据今年的市场情况，
酒店将亲子活动时间提前到 4 月 29 日开始。

据央视

据国家发改委网站消息，4
月 7 日国内成品油价格调整以
来，国际市场原油价格剧烈震荡，
前几日大幅回落后，4 月 20 日再
次出现较大幅度上涨， 但本次调
价的前 10 个工作日平均价格仍
低于上次调价前 10 个工作日平

均价格。 根据国际市场油价变化
情况， 自 4 月 21 日 24 时起，国
内汽、柴油（标准品）价格每吨分
别下调 555 元、530 元。

中石油、中石化、中海油公司
及其他原油加工企业要组织好成
品油生产和调运， 确保市场稳定

供应，严格执行国家价格政策。各
地相关部门要加大市场监督检查
力度， 严厉查处不执行国家价格
政策的行为，维护正常市场秩序。
消费者可通过 12315 平台举报
价格违法行为。

据中新网

中国空军一架运 -20B 军用大型运输机 4 月 20 日下午从华中某机场起飞， 执行赴韩国接迎第十三批在韩志愿军烈
士遗骸回国任务。 这是空军首次派出运 -20B 执行在韩志愿军烈士遗骸接迎任务。

由退役军人事务部等部门组成的在韩中国人民志愿军烈士遗骸交接工作代表团组将于明天接运第十三批 12 位在韩
中国人民志愿军烈士遗骸及相关遗物归国。 运 -20B 返程进入中国领空后，中国空军将派 4 架歼 -20 护航。
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最高标准接迎英烈
运 -20B 是我国新一代大型多用途

运输机。 它的首次公开亮相， 是在去年
“九三阅兵”上。而这一次，是它首次飞出
国门。

为了接迎英烈回家， 运 -20B 机舱
内的地面都铺上了军绿色地毯， 棺椁架
已安装完毕。 为了更好地将其固定，部队
官兵亲手设计并且制作了专用系留锁，
每一处内侧四周，还细心贴好了防撞条，
确保运送途中棺椁平稳安妥。

运 -20B 用上“中国心”
这次， 执行接迎第十三批志愿军烈

士遗骸回国任务的是运 -20B。 此前，承
担这项任务的是运 -20。

运 -20 是我国自主研制的大型运
输机，代号“鲲鹏”，因为庞大的身躯，被
大家亲切地称为“胖妞”。 在去年“九三阅
兵”中，3 架运 -20A、3 架运 -20B 组成
运输机梯队接受检阅。 运 -20B 是在运
-20 的基础上发展而来， 最大的区别在
发动机上，运 -20B 用的是“中国心”，不

仅航程远了、载重大了、速度也更快了，
具备远程战略投送能力。

已有 1011 位
志愿军烈士终归故土
在抗美援朝战争中， 我国共有

197000 多名将士英勇牺牲，许多烈士长
眠于异国他乡。 自 2014 年起，中韩双方
启动烈士遗骸交接工作以来，已连续 12
年完成交接， 共迎回 1011 位烈士遗骸。
对这些烈士遗骸， 我国均以最高礼遇接

迎回国并妥善安葬， 彰显了国家对英烈
的尊崇与缅怀。

接迎任务标识发布
空军发布了本次接迎任务标识。 标

识由志愿军战士雕塑、 中国人民志愿军
胸章、运 -20B 与 4 架歼 -20 编队、新时
代官兵、和平鸽等图案组成，寓意着英雄
回家、血脉传承，寄托着铭记历史、缅怀
先烈的真挚情感。

据新华社 央视

空军首次派出运 -20B赴韩接迎志愿军烈士遗骸

今天，12位志愿军英烈回家

谷雨时
节， 四川广
安区的农民
抢抓农时，
开展整田、
起秧、 插秧
等农事，田
间地头一派
繁忙景象。

据人民网

“五一”出游搜索量
暴涨 364%

新疆和福建成为长线游顶流

国内油价今年来首次下调

在基层，常听到这样的说法：“这事我
们定不了， 得跟上面请示”“领导没发话，
我们不能动”……请示报告，本是为了加
强上下沟通、促进科学决策、更好抓落实，
可是，在一些地方和单位，却存在层层请
示、事事请示这样的“过度请示”情况。 这
是为啥？

有“向上甩锅”的避责心理。一些干部
面对本层级权责范围内的事，却要层层上
报，表面上是讲规矩、按程序，实则是规避
风险、转嫁责任。“不是不做事，就怕做错
事”“程序上挑不出毛病就是最大的功
劳”，这种“自我保护”，本质上是不担当、

不作为，把请示报告当成“挡箭牌”。
有“刷脸表态”的投机心理。有的干部

希望用层层请示制造忙碌假象，“不怕下
级不满意，就怕上级不注意”，以此获得领
导“青眼”，谋求个人的晋升空间。

有“为官不为”的躺平心理。 基层有句
话，“想让一件事办不成，就多请示”，这其
实就是庸懒散拖的托词。 不是不做，而是
在等回复，能拖一时算一时。 但凡上级没
有明确授意，事情就一直搁置。

有本领恐慌的依赖心理。有的党员干
部面对局面复杂、矛盾突出、群众反映强
烈的问题，容易慌了神，无从下手，“兜不

住”局面。 这背后暴露的是欠缺独立思考
和解决问题的能力，靠频繁请示来掩饰不
会干的恐慌。

如此种种，让一些事务陷入“程序空
转”。 长此以往，不仅贻误发展良机，更会
透支群众信任。

事事要请示，归根到底，源自政绩观
不正，不沾责任、不沾风险、不沾矛盾。 他
们心里打的是自己的“小算盘”，只想当官
不想干事，只想揽权不想担责，只想出彩
不想出力。

破除“三不沾”，还需树起鲜明导向，
让敢干事、敢担责的干部受肯定、有底气。

有基层干部坦言，“任务重、要求高，我们
拼命干，但是一旦有瑕疵，就背了处分，心
理压力大”。 严格奖惩， 健全容错纠错机
制，树立讲担当重担当、讲实干重实绩的
鲜明导向，才能破除“洗碗越多、砸碗越
多”的怪圈，干部才能放开手脚、大胆干
事。

说到底，请示报告，是为了干成事。作
为基层干部，该请示的请示，该落实的落
实，守土有责，履职尽责，才是树立和践行
正确政绩观该有的样子。

据《人民日报》

“过度请示”，该纠偏了


