
近日，渑池县委政法工作会议召开，会上喜讯传来：
渑池县获评 2025 年度全省平安建设优秀县。 会议全面
总结 2025 年政法及平安建设工作，部署 2026 年重点任
务，推动平安、法治建设再升级。

2025 年，渑池县政法战线扎实推进平安建设各项工
作，成效显著。社会治安持续向好，严打各类违法犯罪，刑
事、 治安警情连续四年下降， 万人刑事发案率居全市最
低。 构建反诈全链条工作体系，开展全覆盖宣传，预警劝
阻上千人次， 打掉多个诈骗团伙， 为群众挽回经济损失
810 万元，常态化扫黑除恶，铲除治安隐患。

基层治理提质增效，打造“老王调解室”等特色调解
品牌，整合多方力量搭建一站式矛盾纠纷化解平台，精准
排查化解重点领域矛盾隐患，全年化解纠纷数千起、信访
积案 112 起，大量矛盾止于萌芽，筑牢基层平安防线。

同时，完善立体化治安防控体系，新增千余路监控探
头，组建多方力量开展 24 小时巡逻，深化平安细胞创建；
纵深推进法治建设，培育农村“法律明白人”，开展普法宣
传与企业“法治体检”，优化法治营商环境。

荣誉既是肯定更是鞭策，会议明确了 2026 年渑池县
政法工作五大重点：捍卫政治安全、维护社会稳定、深化
治安整治、提升法治水平、锻造政法铁军，全力守护群众
安宁。 张中杰

渑池县人社局：

近日，渑池县人社局深入开展
政策宣讲服务，重点面向群众及新
就业形态劳动者普及工伤补充保
险、职业伤害保障等政策，切实保
障新业态劳动者合法权益，筑牢民
生安全防线。

活动现场， 该局工伤中心、保
险福利股、劳动仲裁院工作人员设
立政策咨询台，向过往的群众细致
讲解新就业形态人员职业伤害保

障试点政策，重点说明职业伤害保
障的参保条件、缴费流程、待遇确
认等核心内容，用通俗易懂的语言
解答参保登记、工伤认定、待遇申
领等热点问题，现场累计发放宣传
资料 2500 余份。

同时， 工作人员主动走访美
团、饿了么、顺丰、申通四家行业站
点，开展面对面政策宣讲，深入了
解从业者参保痛点，手把手指导业

务办理，让奔波在外的劳动者直观
掌握政策、便捷办理业务。

下一步， 该局将持续依托
12333 热线、 经办大厅等载体，聚
焦新就业形态劳动者需求，不断创
新宣传方式，优化经办服务推动职
业伤害保障政策“进企业、进站点、
进社区”，让更多“奔跑者”在奋斗
的路上“有依靠、有保障、有尊严”。

张小娟

近日，灵宝一高初中部以“寻
美寺河赴春约 激扬青春踏歌行”
为主题，组织千余名师生及家长志
愿者， 开展四十里徒步研学活动，
把课堂搬进春日山川，打造“行走
中的思政课”。

当日 7 时，动员仪式后远足征
程正式开启，该校副校长刘若玉号
召大家以脚步丈量土地，以心灵感
受变迁。 徒步途中，同学们辨识花
草、互帮互助，在亲近自然中涵养

品格，亲子关系也在并肩前行中愈
发亲密。

队伍抵达寺河乡苹果小镇后，
同学们走进苹果文化馆，感悟苹果
产业百年传承与果农匠心；参观矮
砧苹果科技示范园，近距离感受智
慧农业魅力与乡村振兴成果，体悟
奋斗创造幸福的深刻道理。

当日下午，全体人员抵达终点
站闫村村委大院，同学们在签名墙
留名，以合唱、舞蹈等形式展现青

春风采，交流分享途中感悟。 该校
副校长李转杰勉励大家砥砺前行、
奔赴远方。

此次历时 8 小时的远足，让学
生们在汗水中淬炼意志，在乡土实
践中厚植家国情怀，是该校创新思
政教育、推动家校共育、实现理论
与实践融合的生动实践，也成为学
生们珍贵的青春记忆。

李海龙 曹海霞

开展徒步研学活动
灵宝一高初中部:

清明节将至，灵宝市窄口库区
事务中心开展“我们的节日·清明”
系列活动， 通过线上云端祭扫、线
下红色研学、文明宣传倡导，深化
爱国主义教育， 倡导文明祭扫新
风。

线上，该中心干部职工登录中
华英烈网平台， 瞻仰英烈事迹、敬

献花篮、撰写感言，以简约方式缅
怀先烈，凝聚奋进力量。线下，党员
干部赴朱阳镇烟火崖开展红色研
学，在红军树下默哀，重走红军路，
感悟革命精神。全体党员面对党旗
重温入党誓词，以誓言践行使命。

同时，党员志愿者走进朱阳镇
集市，发放资料、现场讲解，倡导鲜

花追思、网络祭扫等绿色环保祭扫
方式，普及春季防火知识，引领文
明祭扫新风。

此次活动推动红色教育与文
明实践深度融合，该中心干部职工
表示，将把缅怀之情转化为干事动
力，立足水库管理岗位，以务实作
风推动工作高质量发展。 杨春娟

缅怀先烈砺初心 文明祭扫树新风
灵宝市窄口库区事务中心：

微服务暖民心 小举措践初心
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近年来，义马市泰山路街道社会事务
办聚焦群众办事需求，深耕精细化、有温
度的便民微服务，以一件件贴心举措、一
次次务实帮扶，将温暖送到群众心坎上，
用点滴实干践行基层工作人员的责任与
担当。

贴心代办解民忧，便民认证温暖老人
心。 高龄认证补贴等民生高频事项，看似
简单易行，却因辖区部分高龄老人不会操

作智能手机、子女不在身边照料，成为困
扰老年群体的“烦心事”。 针对这一实际
难题，该街道社会事务办主动转变服务思
路，“主动下沉服务”，把便民认证服务送
到居民家门口，用“零距离”服务破解老人
“认证难”，让老年群体切实感受到政策的
温度与关怀。

暖心驿站筑港湾，细微关怀致敬劳动
者。 该街道服务大厅常态化提供免费热

水，为环卫工人送去暖意；门口常备爱心
雨伞，方便群众与户外劳动者应急取用；
同时配备了手机免费充电设备，解决断电
之忧、保障通讯顺畅。

点滴实干守初心， 小服务汇聚大民
生。 针对辖区独居老人、困境家庭等特殊
群体，该街道工作人员定期上门走访，了
解他们的生活需求，检修家中水电、讲解
安全知识，用陪伴温暖孤独。 这些看似琐

碎的小事，串联起为民服务的初心，让每
一位群众都能感受到实实在在的温暖。

为民服务没有终点，只有连续不断的
新起点。下一步，该街道将持续秉持便民、
为民、利民宗旨，从细微处发力、在点滴中
践行，当好群众身边的“贴心人”，让微服
务汇聚成民生暖流，让小举措筑牢基层治
理的民生根基。

范雅丽

义马市泰山路街道:

走进“奔跑者” 保障与你同行

多员联动
优化营商环境
赋能企业发展

“办理审批手续时我们对流程不熟悉，担心耽误项目
进度，义马市泰山路街道工作人员主动上门对接，讲解
政策、梳理材料，短短几天就顺利办结，让我们能专心投
入生产经营，特别安心。 ”义马市泰山路街道辖区一企业
负责人说道。

为持续优化营商环境，该街道聚焦企业“急难愁盼”，
创新推出“政策宣传员、服务联络员、发展护航员”三员
服务模式，以全链条、精细化服务为企业纾困解难。

精准对接，当好政策宣传员。该街道组建政策宣传专
班，梳理惠企政策，形成“干货清单”，通过“线上 + 线下”
入户宣讲、一对一答疑，打通政策落地“最后一公里”，助
力企业吃透、用好政策。

贴心服务，做好服务联络员。选派党员骨干担任联络
员，常态化走访企业，倾听诉求、掌握需求，建立企业信
息台账，对问题明确责任人与办结时限，全程跟踪督办。
今年以来，已建立台账 12 个，收集意见建议 10 余条，切
实解决企业发展难题。

筑牢防线，勇当发展护航员。 联合消防、应急部门组
建安全队伍，为企业提供隐患排查、安全培训、整改闭环
等全程服务，开展安全排查 3 次、应急演练 2 场，发放宣
传资料 400 余份，全力保障企业安全生产。

下一步，该街道将持续提升服务质效，以更实举措优
化营商环境，为辖区企业高质量发展保驾护航，为义马
经济发展注入更强动力。 冯丽华

义马市泰山路街道党工委：

为缅怀革命先烈，传承红色基
因，弘扬爱国主义精神，铭记烈士
丰功伟绩，清明节前夕，义马市水
利局组织全体干部职工 40 余人
赴义马烈士陵园进行祭扫活动，以
庄重仪式致敬革命先辈。

活动现场， 全体人员整齐列
队，肃立默哀，向革命烈士敬献花

篮、整理缎带，深切表达对先烈的
崇敬与追思。 在纪念馆内，大家通
过聆听事迹、观看史料，近距离感
受革命先辈为国家和人民牺牲、
奉献的光辉历程， 接受深刻的精
神洗礼。

此次活动不仅是一次红色教
育的生动实践， 更进一步凝聚了

该局干部职工的初心力量。大家纷
纷表示，将把缅怀之情转化为工作
动力， 立足水利岗位履职尽责，以
更扎实的作风、 更务实的举措，推
动当地水利事业高质量发展，用实
际行动传承英烈精神。

王菊艳

祭英烈精神 传治水薪火
义马市水利局：

渑池获评全省
平安建设优秀县


