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连日来，卢氏县抢抓农时、主动发力、
精准施策，全面抓实小麦田间管理，护航
夏粮丰产丰收，奋力冲刺农业生产“开门
红”，切实守住群众“粮袋子”、筑牢粮食安
全防线。

卢氏县组织农技力量下沉一线，深入
范里镇、东明镇、双龙湾镇等乡镇，逐村逐
户、逐丘逐块开展苗情、墒情、虫情、病情
“四情”排查，建立详细苗情台账，精准研
判生长态势，为分类施策、精准服务奠定

坚实基础。
针对山区实际，农技人员重点指导农

户采取中耕松土、秸秆覆盖保墒、科学追
肥等措施，保墒增肥、促根壮苗；针对洛河
沿岸灌溉区，强化水肥调控，推广高效低
毒低残留农药，结合小麦条锈病、红蜘蛛
等病虫害特点，精准防控、控旺促壮，确保
各类麦田均衡生长、安全拔节。

卢氏县创新推行“线下精准指导 +
线上即时服务”模式，构建全方位、全覆盖

的农技服务体系。 线下，农技人员深入田
间地头，手把手传授小麦保墒、施肥、病虫
害防控及“倒春寒”防范等技术，面对面解
决农户生产难题。“早春气温起伏大，易发
生‘倒春寒’，技术人员上门指导，该浇该
施、该防该控讲得明明白白，丰收更有底
气了。 ”该县双龙湾镇龙驹村种植户王大
叔说。 线上，依托乡村两级微信服务群，开
展远程会诊、在线答疑、视频教学，精准对
接农户需求，及时解难题、促生产。 针对老

年、行动不便农户，通过视频指导或村干
部代为传达技术要点， 确保服务不缺位、
不断档。

卢氏县将持续抓好春季麦田管理，紧
盯苗情动态，强化技术支撑，常态化开展
田间指导，精准破解生产难题，全力以赴
保苗情、促转化、防病虫、夺丰收，稳住粮
食生产基本盘,守牢粮食安全底线。

常帮娃
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“以前社区事社区定，现在街
头广场一商量， 巷口淤泥堆积问
题很快就解决了！ ”近日，卢氏县
城关镇孝亲里社区居民李桂香的
一番话， 道出了基层治理的深刻
变革。

这是该县纪委监委紧紧围绕
“两高四着力”重大要求，将监督
触角延伸至基层治理“神经末梢”
的生动实践。 自纵深推进群众身
边不正之风和腐败问题集中整治
行动开展以来， 该县纪委监委通
过强化政治监督、推动作风转变、
压实主体责任，有力护航“党建 +
巷长制”、 网格化管理、“凉亭夜
话”等创新举措落地见效，以高质
量监督执纪赋能高效能基层治
理。

紧盯“关键点”，监督力量下
沉，织密“红色网格”。 针对该县城
关镇人口密度大、 流动性强的特
点， 该县纪委监委督促城关镇党
委压实主体责任，将“党建 + 巷长

制”落到实处。 紧盯网格架构优化
与运行情况， 重点监督楼巷长等
“四长”队伍履职尽责情况，严查
网格员履职不力、 作风漂浮等问
题。 推动县直机关分包社区从“指
导”向“帮扶”转变，倒逼人员、资
源、服务下沉，让“流动哨兵”真正
动起来，“邻里贴心人” 真正沉下
去。

打通“中梗阻”，数字赋能监
督，跑出治理“加速度”。 为破解协
同难题， 该县纪委监委大力支持
并监督党建引领基层高效能治理
平台建设。 依托“莘连心”小程序，
构建“发现—处置—反馈—评价”
监督闭环，对群众“随手拍”问题
实行销号管理，严查慢作为、不作
为行为。 发挥乡镇“大脑中枢”作
用，大数据分析研判堵点难点，以
严明的纪律保障，实现从“被动应
对”向“主动治理”转变，显著提升
基层治理智能化水平。

聚焦“细微处”，提升服务温

度，破解“服务距离之冰”。 该县纪
委监委推动基层变“政府配餐”为

“群众点单”， 重点监督“凉亭夜
话”“围炉夜话” 等协商机制落实
情况， 确保木桐乡鸟桥村自来水
管道改造、 城关镇履中里社区停
车难等“关键小事”，按照“群众
提、网格集、大家议、快速办”流程
及时解决。 建立“收集—商议—执
行—反馈—评价” 的全流程闭环
管理体系， 严查服务群众中的形
式主义、官僚主义问题，推动“未
诉先办”机制落实。

“道阻且长，行则将至。 ”该县
纪委监委有关负责人表示， 将持
续在完善治理机制、数字赋能、精
细服务、 多元共治上强化监督执
纪问责，推动基层治理“针脚”更
密、作风更实，用心用情用力绣出
卢氏发展新图景， 为该县党建引
领高效能治理贡献更多纪检监察
力量。

李铁军

卢氏县纪委监委：

石大山蝶变

卢氏

以高质量监督
赋能基层高效能治理

近日，卢氏县 2026 年“春风
行动” 暨就业援助季活动在卢园
广场举行， 第五批 326 名外出务
工人员乘坐免费直通车， 分赴安
徽滁州、浙江湖州、江苏常州等地
企业上岗。

活动当天， 该县纪委监委成
立专项监督检查组， 深入现场开
展嵌入式监督，重点对招聘流程、
岗位信息真实性、 政策落实情况
进行现场督导，确保活动公开、公
平、公正。

此次“春风行动”自正月初五
启动，为期一个月，由该县县委、
县政府主办，县人社局承办，县交
通运输局、 县农业农村局等多单
位协同开展， 联合多家人力资源

服务机构、19 个乡镇及县内外
30 余家用工企业现场送岗。 为
确保活动顺利，该县纪委监委紧
盯前期筹备关键环节， 督促人
社、农业农村等部门及各乡镇扎
实开展用工需求摸排、就业意愿
登记、 岗位筛选匹配等工作，推
动职能部门切实打通就业服务
“最后一公里”。截至农历正月初
九， 活动现场累计服务求职者
2000 余人次，1300 余人与企业
达成初步就业意向。

为确保务工人员出行有保
障、就业有渠道、权益有维护，该
县纪委监委聚焦全流程服务落
实跟进监督，重点监督“点对点”
免费输送、岗位待遇落实、后勤

服务保障等工作， 督促相关部门完
善务工全程服务机制， 严查工作推
进不力、政策落实不到位、服务保障
打折扣等问题， 以刚性监督推动就
业惠民举措落地落细。 截至目前，已
有 1026 名务工人员搭乘免费务工
直通车安全有序赴岗就业。

该县纪委监委将持续聚焦稳就
业保民生重点工作，紧盯流动招聘、
线上岗位推送、免费技能培训、职业
指导等后续服务。 通过靠前监督、全
程监督、精准监督，压紧压实各职能
部门主体责任， 着力破解就业服务
堵点难点问题， 为县域经济社会高
质量发展提供坚强纪律保障。

李建峰

强化监督保障
助力稳岗增收

春节刚过，大地回暖。 走进卢氏县官道口镇石大山村，
崭新平坦的柏油路映入眼帘。 为修这条路，该村村支书常
遂峰忙活大半年，跑部门、争项目、做协调，终让旧路“焕”
新颜。

石大山地处卢氏北大门， 与洛宁接壤， 全村 15 个组
2398 口人，9800 亩耕地分布在两岭八岔间。 缺水地广、交
通不便、缺乏主导产业，虽拥有丰富人文与土地资源，却致
富无门，姑娘外嫁、小伙难娶成为真实写照。

“当村干部得常替老百姓着想， 多给他们办实事。 ”
2021 年上任伊始，常遂峰以此与村委共勉，树立“团结奉
献、敢为人先”的石大山精神，开启“破冰蝶变”之旅。

村委将资产、资源、资金统一管理，提升“三资”使用效
率与集体经济运营水平。 通过“坡改平”，4000 余亩坡地变
为平地，建设高标准农田，实施水肥一体模式，发展烟叶、
连翘、果树等产业，推动规模化经营，带动农户增收。“坡改
平”刚开始，许多村民不理解，村“两委”想方设法协商，组
织代表外出参观，入户走访讲透政策，用真情打消顾虑。

如今， 该村烟叶稳定在 3400 余亩，140 余户参与，年
产值约 1700 万元，成为全县“千亩村”典型。 所有烟田均建
成高标准示范田，配备灌溉设施。 村里还为烟农争取新式
炕房 99 座，提升烘烤效率与烟叶品质，吸引周边村镇前来
观摩。“烟叶产业收入是村集体经济大头，也是农户稳定可
靠的增收致富项目。 ”常遂峰说。

深耕产业的同时， 该村深挖红色资源，2021 年建成抗
日战争纪念馆，推进革命遗址保护，发展沉浸式研学旅游，
叫响老区品牌。 开馆至今，已接待 5 万余人次寻访足迹、感
悟精神。“红色资源必须保护好、利用好，既传承血脉，又带
动经济，一举多得。 ”常遂峰表示。

依托产业驱动，该村深刻蝶变：柏油路通村，水泥路入
户，山泉自来水到家；乡村游、农家乐壮大集体经济；姑娘
不外嫁，小伙易成家；家家有车，户户存款，村民过上幸福
生活。 该村先后荣获“全国乡村治理示范村”“中国传统村
落”“河南省卫生村”等称号，走出一条“治理有效、产业兴
旺、生态宜居、乡风文明”的振兴之路。 叶新波

卢氏县纪委监委：

3 月 4 日，“学雷锋 我行动”文明实践主题志愿服务活
动周正式启动。 卢氏县开展“清洁家园”行动，17 个乡镇、63
家单位的 1500 余名志愿者擦亮城市容颜，践行新时代雷锋
精神。 郭文龙 摄影报道


