
卢氏县沙河乡：

“以前办场婚事，彩礼、宴席
下来得花十几万，全家好几年缓
不过来。 现在有了乡纪委监督和
红白理事会把关， 彩礼降了、流
程简了，咱们过日子更轻松了。 ”
村民口中的赞扬正是卢氏县沙
河乡破解陈规陋习、涵养文明乡
风的生动缩影。

婚丧嫁娶大操大办、天价彩
礼等陈规陋习，给群众带来沉重
经济负担，更阻碍乡村发展。 为
改变这一现状，沙河乡纪委立足
自身职责，锚定“树文明新风、促
乡村和谐”目标，将移风易俗工
作纳入重点监督内容。

该乡纪委参与《移风易俗工
作实施方案》制定，推动建立“党
政主导、村级主责、群众主体”三

级责任链，督促各村完善村规民
约，明确宴席规模、彩礼上限等
刚性标准。 针对红白理事会履职
情况，该乡纪委牵头成立专项督
查组，采取“四不两直”方式常态
化巡查，对制度执行不力、推诿
扯皮的村干部及时约谈提醒，确
保“规矩立得住、执行不走样”。

为做好移风易俗宣传引导
工作，该乡纪委联合相关职能部
门构建全覆盖的宣传矩阵。 依托
“一四七” 街集固定节点，叠加流
动宣传车、村头大喇叭、短视频
号、手册入户四大触点，形成时
间、空间、媒介三维交叉覆盖。 同
时，组织戏曲下乡、快板说唱等
文艺演出， 把新规融入传统艺
术，让群众听得懂、易接受。

此外，该乡纪委严把先进评
选“廉洁关”，对文明家庭、道德
模范等候选对象进行严格审查，
杜绝“带陋习评先进”现象。

如今的沙河乡，移风易俗成
效显著。 简约办婚礼比例逐年提
升，206 户文明家庭、48 名道德
模范脱颖而出，基层矛盾调解量
同比下降 35%，因婚致贫、因丧
返贫现象得到有效遏制。

下一步，沙河乡纪委将强化
监督执纪， 大力破除陈规陋习,
抵制大操大办、铺张浪费等不良
风气。 同时，督促建立“新乡贤”
人才库，不断推进移风易俗工作
走深走实。

王明明 李建峰

“现在志愿者每周准时来，帮
我测血压、打扫卫生，服务既贴
心又规范，真是太好了。 ”近日，
面对卢氏县朱阳关镇纪委工作
人员的回访，独居老人张大爷高
兴地说道。

为切实保障农村老年人权
益，朱阳关镇以新时代文明实践
活动为载体开展“银龄关爱”行
动，该镇纪委主动靠前，用精准
监督为老年群体筑牢幸福根基。

朱阳关镇各村 60 岁以上老
人平均超 300 名，空巢、独居的
高龄老人普遍面临精神孤单、办
事困难、看病不便等难题。 镇纪
委聚焦群众“急难愁盼”， 构建
“日常督查 + 定期回访” 监督模
式，确保服务不打折扣。 针对“分

片包户”上门服务，该镇纪委督
查组采取“四不两直”方式，随
机抽查服务质量，围绕“银龄欢
乐日”， 重点监督活动开展情
况、参与老人覆盖面。 此外，定
期联合民政、 卫健部门开展回
访，动态调整服务内容，确保服
务贴合老人需求。

为守护老人切身利益，该镇
纪委严把“廉洁关”，对日间照
料中心建设、 志愿服务活动物
资采购等环节全程监督， 确保
问题早发现、快处理，使关爱真
正落到实处。 对推诿扯皮、不作
为、慢作为等行为，严肃追责问
责。 同时，加强对村干部履职监
督，督促其落实主体责任，及时
解决老年人反映的各项合理诉

求。
在该镇纪委的监督护航下，

“银龄关爱”行动成效显著。目前，
累计提供便民服务 480 余次，代
买药品及生活用品 400 余次，代
办补贴申请 23 次，日间照料中心
成为老人的“幸福驿站”。 本土化
服务队伍赢得群众信任，低成本、
易复制的模式为县域养老提供了

“朱阳关经验”， 更让敬老爱老的
文明新风在乡村蔚然成风。

下一步， 朱阳关镇纪委将以
精准监督推动“银龄关爱”行动常
态化、长效化，让每一位老人都能
安享幸福晚年， 为乡村振兴注入
温暖廉洁的正能量。

胡江海 李建峰

卢氏县朱阳关镇：

靶向监督 守护幸福“夕阳红”

“四合”模式开新路 乡村振兴绘新图
———市城乡一体化示范区（高新区）特色产业发展纪实

灵宝市朱阳镇：

照亮出行路
情暖百姓心

“以前，晚上出门黑灯瞎火，抄近路怕踩坑，走大路
又绕远。 现在，路灯亮了，走夜路的时候，心里踏实多
了。”11 月 19 日，在灵宝市朱阳镇匣里村，望着眼前竖
起的路灯，村民张建芳激动地说道。

此前，匣里村的夜间照明一直是村民的“心头忧”。
老旧路灯大多损坏熄灭，每到夜晚，村庄便陷入一片
昏暗，群众出行不便，甚至存在安全隐患。 灵宝市黄河
河务局派驻朱阳镇匣里村驻村工作队在入户走访过
程中，把群众的事记在民情日记上，放在心坎里。

他们迅速依托“4+2”工作法，召开党员大会和村
民代表会议。 随后队员们分头对接帮扶单位，跑手续、
争资金，前后忙碌 5 个多月，争取到 25 万元资金，终
于为村里安装了 100 盏太阳能路灯， 覆盖 12 个村民
小组 13 个自然村，惠及 400 余户群众。这些路灯不仅
照亮了村民的出行路，更让大家感受到了驻村工作队
的贴心关怀，温暖的灯光成了村里最动人的风景。

“暖心灯” 只是驻村工作队为民办实事的一个缩
影。 自驻村以来，驻村工作队始终把群众需求放在首
位，从产业发展到民生小事，从“急难愁盼”到日常关
切，用实际行动为村民排忧解难，成为乡村振兴路上
的“贴心人”。

产业帮扶中， 驻村工作队为村民李艳娥点燃创业
希望。 李艳娥一家靠种玉米、西瓜为生，收入微薄，家
中还有老人、孩子开销大，创业无门。 驻村队员何欣龙
结合自身餐饮经验和市场调研， 建议她开自助火锅
店。 驻村工作队全程帮助其定方案、找低价门面、指导
装修与菜品定价，不到一个月，“牛羊鲜串串”火锅店
便开业迎客。 因食材鲜、价格实，小店生意火爆，日均
收入 500 元，还为 5 名村民提供了务工岗位。

驻村工作队还把入户走访作为掌握民情和解决问
题的重要抓手， 积极参与全镇党员干部大走访行动，
与村“两委”一道深入农户家中宣传政策、了解需求、
排查风险。 针对不同群体存在的生产生活难题，逐项
建立问题清单、责任清单和解决清单，坚持边走访、边
协调、边解决。

从照亮乡村的 100 盏路灯到助力创业的火锅店，
从跨越千里的户口难题到排除隐患的贴心举措，驻村
工作队始终以“群众事无小事”的态度，把实事办在群
众心坎上。

“群众的期盼就是我们的奋斗方向，这些路灯不仅
照亮了道路，更照亮了我们驻村工作的初心。 ”驻村第
一书记赵宝感慨道，“未来， 我们会继续扎根乡村，用
脚步丈量民情，用真情服务百姓，把更多实事、好事办
到群众身边，为乡村振兴注入源源不断的温暖力量。 ”

陈越

初冬时节， 三门峡市城乡一体化示
范区（高新区）乡村振兴画卷生机盎然：
四季丰葡萄产业园内果农修剪果树，后
地村农场游客赏天鹅、品美食，崤底村温
室大棚里小番茄苗茁壮成长……这蓬勃
生机，源于示范区创新实践的资源整合、
村企结合、三产融合、农户联合“四合”发
展模式。

目前，示范区（高新区）已形成果、
枣、菜、牧四大特色产业格局，培育农业
经营主体 296 家、 市级以上龙头企业 8
家，阳店镇、大王镇分别获评省级“一村
一品”示范镇和产业强镇，灵宝川塬古枣
林入选全球重要农业文化遗产名录。

资源整合，激活发展要素。 针对“钱、

地、人”等要素制约，示范区系统整合
闲置资源。 2023 年， 崤底村流转土地
500 余亩，与回乡创业的春华秋柿公司
合作， 政府整合 800 万元财政资金完
善基础设施， 建成 100 余亩现代化智
能温室，培育 10 余名种植人才。 如今
小番茄产业预计年产值达 300 万元，
实现“资源变产业”的跨越。

村企结合，实现互利共赢。 示范区
推动 71 家企业与 74 个村结对， 实施
127 个共建项目。四季丰果蔬公司与大
王村合作建设 300 亩阳光玫瑰葡萄产
业园，年销售额 1200 万元，带动周边
基地 3000 余亩， 年出口水果价值
8000 万元； 百亩林农业科技公司带动

枣农提升效益，年加工大枣 200 万斤，增加
枣农收入 50 余万元，形成“企业发展、集体
增收、群众受益”的多赢格局。

三产融合，提升产业价值。 示范区（高
新区）推动农业与加工、旅游、文化等产业
深度融合。 后地村桃曼佳乐后农场依托
2000 余亩千年古枣林， 发展枣产品加工、
休闲采摘、特色餐饮、民宿等业态，一期民
宿在天鹅旅游季“一房难求”，二期计划新
增萌宠乐园等项目， 预计年接待游客 2 万
人以上；凤凰峪旅游公司通过苹果采摘节、
直播带货等形式， 年接待游客超 2000 人
次，线上销售额突破 200 万元。

农户联合，共享发展成果。 示范区（高
新区）创新“保底收益 + 按股分红 + 务工

收入” 利益联结机制， 推动农户联合发
展。 崤底村小番茄基地农户可获每亩
500 元土地租金、 日均 100 元务工收入
及年终分红，村民年增收超 2 万元；大王
村引进 6 个加工项目， 解决 130 余人就
业。 目前，示范区已带动 2000 余户农户
参与特色产业， 户均年增收 1.2 万元以
上。

作为贯彻党的二十届四中全会精神
的生动实践，“四合”模式环环相扣、层层
递进。 下一步，示范区（高新区）将持续深
化模式内涵，激发乡村内生动力，在城乡
融合高质量发展、 乡村振兴的征程上稳
步前行。

许芳
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