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黄河时报

湖滨区：深耕职称服务 赋能人才发展

赋能“幸福教育” 蓄力专业成长 加强水网管护力度
守护群众饮水安全

近年来， 湖滨区聚焦职称制度改革、
服务流程优化与评审质量提升，以专业技
术人才队伍建设为核心，构建人才与产业
双向赋能格局，为区域高质量发展注入人
才动力。

湖滨区人社局依托“三包三联”活动
主动靠前服务，组建专项团队深入工业园
区、重点企业，收集人才需求与经营难题，
建立“一企一策”台账并销号管理。 同时，
梳理急需紧缺人才目录，搭建校企对接桥

梁，开辟职称评聘“一站式”服务，压缩办
理时限。 2025 年，累计入企对接 30 余次，
办结问题 40 个； 举办 3 场招才引智专场
招聘会，发布需求 2000 余个；新增电力
系统及其自动化、地质矿产等多个企业类
专业技术系列，28 人通过评审。

针对传统评价体系弊端，深化改革分
类施策。为农业领域有革新成果的技术人
才开辟职称评价“绿色通道”；对长期在基
层教育、农业、林草、水利和医疗卫生领域

服务的人才，落实政策倾斜与“定向评价、
定向使用”； 为特定领域创新突出的急需
紧缺人才启用“破格”评价机制。 截至目
前，60 余名基层人才通过倾斜政策获职
称，1 名紧缺人才破格晋升。

在人才平台建设上，湖滨区人社局践
行“以政策红利换地理空间”理念，探索
“飞地孵化器 + 异地研发中心 + 专家工
作站”模式，易事特储能西安研发中心等
多个平台已揭牌运营。 同时，激活博士后

创新实践基地效能， 推动基地与高校、企
业总部科研站签订联合培养协议，三年来
累计新引进博士后 2 人、新招收 1 人。

该局相关负责人表示，将持续以职称
制度改革为抓手，优化服务流程、创新评
价机制、强化精准赋能，让职称工作成为
激发人才活力、 助推产业发展的“助推
器”， 为区域高质量发展贡献更多人才力
量。

李斌旭 李季杰

近日， 三门峡市特殊教育学
校举办“自立自律自强”主题积分
兑换活动， 通过正向激励机制将
抽象的品格教育转化为具体实
践，以实践赋能学生成长。

黄培 摄影报道

近日，湖滨区交通运输局聚焦群众出行“急难愁
盼”，以道路精细化养护为抓手，持续加大乡村道路
巡查养护与路域环境整治力度， 全力打造安全、整
洁、畅通的道路交通环境，用实干举措守护群众出行

“幸福路”。
针对辖区重点路段路面坑槽、裂缝等问题，该局

精准施策，统筹调配专业养护队伍，启动路面病害专
项整治行动。施工过程中，严格遵循道路养护技术规
范，对病害区域进行深度清理、规范填料、压实平整，
确保每一处修补都达到“平整、牢固、耐用”标准，切
实提升道路通行质感。 同时， 坚持常态化精细化管
理，持续开展路肩整修、边渠清理、绿化补植、塌方处
置等日常养护工作，全方位改善路域环境。 截至 11
月，累计完成边渠清理 32 公里，路肩整修 26 公里，
绿化补植 3000 株，清理塌方 30 余处（共计 8200 立
方米），完成路面修复 3800 平方米，让乡村道路不
仅“通得了”，更“走得好、看得美”。

该局相关负责人表示， 将进一步健全道路养护
长效机制，常态化推进路面巡查、病害快速处置与重
点路段环境提升工作，以更扎实的举措、更高效的服
务，持续守护辖区道路“畅、安、舒、美”，为群众出行
筑牢交通保障。 杨志强

湖滨区交通运输局：

图说

连日来，湖滨区磁钟乡以“保供水、强管护、守安
全”为主线，扎实推进农村饮水安全提升工作，全力
保障群众喝上放心水、安心水。

该乡高度重视饮水安全工作， 召开农村饮水安
全专题部署会，及时传达学习上级决策部署，精准分
析辖区饮水安全形势，明确工作目标与重点任务，形
成“主要领导亲自抓、分管领导具体抓、专人负责抓
落实”的责任体系，确保各项工作落到实处。

针对部分村供水设施老化、运行不稳等问题，该
乡加大资金投入，推进基础设施升级。 今年以来，已
更换消毒设备 12 台，安装水源地警示牌、公告牌等
保护标志 20 余处，并全面公示水费收缴、水质报告、
水价标准等信息，从源头保障用水便捷与安全。

该乡建立健全饮水安全常态化巡查机制， 组建
由专业人员和村干部构成的排查小组，对该乡 11 处
人畜饮水水源开展排查 30 余次， 重点检查水源保
护、设备运行、水质检测、管护机制及水费公开等情
况。 建立问题台账，明确整改时限与责任人，实行销
号管理。 同时，加强对管护人员的培训指导，提升其
操作技能与应急处置能力， 保障供水设施稳定正常
运行。

该乡相关负责人表示， 将持续紧盯饮水安全关
键环节，不断健全长效管护机制，强化措施、狠抓落
实，全力保障辖区群众饮水安全。 赵贤阁 张颜颜

精修细养畅路网
美路惠民暖人心

日前， 湖滨区文化和旅游局聚
焦 KTV、 网吧等重点文旅市场主
体，以“专题培训 + 标准解读 + 隐
患整改部署”为抓手，扎实推进冬季
安全生产及重大隐患排查清零工
作，全力守护文旅市场安全稳定。

针对冬季火灾风险攀升特点，
该局特邀湖滨区消防救援大队宣讲
员崔茜开展消防安全专题辅导。 她
以近年来国内典型火灾事故为切入

点，通过图文展示还原事故现场、剖
析事故成因， 让各场所负责人直观
感受安全隐患的危害；同时，围绕娱
乐场所火灾防控重点， 系统讲解初
期火灾扑救技巧、 人员疏散逃生流
程及消防设施规范使用方法， 切实
提升市场主体应急处置能力。

此外， 该局还组织各市场主体
深入学习《文化和旅游领域重大事
故隐患判定标准》，结合日常监管中

发现的共性问题，从证照规范悬挂、
应急预案实操演练、用电安全管理、
疏散通道畅通保障等方面， 明确具
体工作要求。

此次培训， 进一步强化了湖滨
区文旅市场主体的安全责任意识。
各经营场所负责人纷纷表示， 将迅
速落实相关要求， 扎实推进隐患排
查整改工作， 共同筑牢湖滨区文旅
市场安全屏障。 骆晓雅

近日， 为持续激发东部片区经
济活力，增强区域核心竞争力，湖滨
区车站街道以特色商贸活动为重要
抓手， 联合金三角建材家具商城举
办 2025 年首届秋季物资交流会，为
区域经济发展注入强劲动力。

此次活动自 10 月 24 日持续至
11 月 4 日， 参展商铺达 280 家，商
品覆盖品牌服装、精美玉器、优质农

副产品、日用百货等数十个品类，充
分满足群众多样化消费需求。同时，
现场还设置了旋转木马、充气城堡、
趣味套圈等娱乐设施，实现“消费 +
休闲” 双向融合， 有效聚拢活动人
气，提升群众参与感与满意度。据统
计， 此次秋季物资交流会累计吸引
客流 1.1 万余人次， 实现总营业额
超 1000 万元， 展现出强大的消费

潜力与区域带动力。
该街道相关负责人表示， 将持

续优化营商环境，深化政企联动，进
一步挖掘消费潜力， 打造更多具有
特色、 惠及民生的品牌商业文化活
动，以务实举措激活区域经济活力，
为提升东部片区核心竞争力、 促进
市场持续繁荣注入源源不断的动
力。 赵磊

激活区域经济新引擎
助力东部片区商业繁荣

近日， 湖滨区教体局开展为期
一周的教师继续教育培训工作，覆
盖该区学前、小学、初中、高中 4 个
学段 27 个学科，1000 余名教师齐
聚一堂，共赴以“幸福教育”为核心
的专业成长盛宴。

为确保培训实效， 此次活动精
心搭建了“专家引领 + 一线示范 +
心灵赋能”的多元学习平台。三门峡
市知名教育专家窦微月、赵嫩芳、李

欣隆围绕“幸福教育”核心理念，结
合丰富的实践案例， 从教育政策解
读、教学模式创新、育人理念升级等
维度展开深度交流。 培训内容兼具
理论与实践性， 提高了参训教师的
教育理论基础、 教育实践能力和教
学创新能力。 部分一线教师现场进
行了教育经验分享， 讲述扎根教学
一线的育人故事与教学智慧， 让在
场教师深受启发。 活动特别邀请长

青书院负责人带来《点亮心灯，感知
幸福》专题分享，为构建和谐师生关
系、 营造幸福校园氛围注入心理能
量。

据悉， 该局将持续聚焦教师专
业成长需求，不断创新培训形式、丰
富培训内容， 推动培训成果转化为
教育教学实效， 为该区教育事业发
展注入源源不断的动力。

范蕾 许钶

安全培训精准赋能 筑牢文旅安全屏障
湖滨区文化和旅游局：

湖滨区车站街道：


