
近日，义马市千秋路街道党工委联合共青团义马市委，在连银社区开展“青少年心理健康服务进社区”
主题活动，邀请专业心理咨询师结合青少年的成长特点，从情绪调节、时间管理、亲子沟通等方面进行趣味
讲解、交流互动，守护辖区青少年健康成长。 冯雯 摄影报道

7 月 24 日，骄阳似火，在义马市朝阳路街道
红土坡社区活动室里， 几位老人手法娴熟的打着
麻将，刚结束一局麻将，他们就迫不及待地围坐在
角落的议事角“找起事儿来”。

“南区那边路灯忽闪忽闪的， 好像是接触不
良，夏天出去纳凉的人多，天黑万一绊倒了。 ”“西
边的管道也得修修了。 ”

红土坡社区工作人员李记红掏出随身携带的
记事本，认真记录着老人们反映的问题，这已经是
今天第三拨“找事儿”的居民了。在这个以“爱找事
儿”出名的社区，居民把发现问题、反映问题当成
了一种习惯。

“我们社区的人，就爱‘没事儿找事儿’！ ”李霄
霄说。

“爱找事儿”的带头人不是别人，正是红土坡
社区党总支书记、居委会主任李霄霄。她带领团队
把“找事儿”精神发挥到了极致。“有时候买菜、倒
垃圾，甚至晚上遛弯儿，她都得‘找点事儿’。 ”李记
红说。

2023 年， 红土坡社区创新设立了议事角，在
红土坡，议事角从来不是摆设。从广场长椅到路边
石墩， 从树荫下到楼道口， 处处都是“移动议事
角”。 在社区办公楼里设立的固定议事角，则承担
着更为敏感的问题调解功能。“有些居民之间的矛
盾涉及隐私，到议事角解决问题，会相对好些。 ”李
霄霄解释道。

李霄霄、社区工作人员、网格长、社区居民的
手机相册里都存满了各种“找事儿”现场。

红土坡社区老年人占比高达 70%， 如何精准
服务高龄居民？ 该社区建立了老年人信息数据库，
利用数字化手段“找事儿”。“我们在电脑上一看，
哪些老年人能够办高龄补贴、乘车卡了，就迅速上
门收集资料。 ”这种主动服务模式，让许多行动不
便的老人足不出户就能享受到政策红利。

“坐在办公室里发现不了问题，都得多出去走
走。 ”李霄霄常说的这句话，已经成为社区工作人
员的行动准则。“你看看，俺们社区的人，一个比一
个黑。 ”李霄霄笑着说。 社区工作人员和网格长熟
悉民政、卫健的所有流程，这种专业素养与走街串
巷的实干精神相结合， 构成了红土坡社区服务的
双重保障，也让“找事儿”的“事儿”更快解决。

红土坡社区的“找事儿”不仅体现在工作方式
上，更在于构建了多元主体参与的共治格局。社区
培育了多支特色服务队伍来“找事儿”。 青年先锋
队处理辖区突发紧急事件， 金眉调解组专门调解
邻里纠纷， 银发智囊团则负责辖区治安与维修工
作。 这些队伍各有所长、相互配合，形成了社区治
理的有机整体。

在红土坡社区，“找事儿”不是添乱，而是把问
题解决在萌芽状态。“社区工作不是我们唱独角
戏，关键是让居民真正参与进来。议事角就是给大
家搭一个平台，让每个声音都被听见、被尊重。 有
时候大家讨论得脸红脖子粗，但最后把事办成了，
大家心里都敞亮。 ”李霄霄说。 占甜甜 李世祯
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义马市驻郑州人才工作站成立
日前，义马市在郑人才座谈会暨驻郑

州人才工作站揭牌仪式在郑州举行。
会议集中观看了宣传片《义马新生》，

宣读了《关于成立义马市驻郑州人才工作
站的决定》。

义马市委书记袁锐锋为驻郑州人才
工作站站长、秘书长颁发聘书。

袁锐锋代表义马市委、市政府向所有
在郑的义马籍人才致以诚挚问候和崇高
敬意，并与大家展开亲切座谈。他说，义马
是一座开放、包容的城市，正走在转型发
展的路上， 人才是这座城市宝贵的财富，
希望在郑人才能够多回去看一看，多了解
义马的产业，做好义马的宣传员，积极为

义马的发展建言献策、牵线搭桥。同时，希
望在郑人才工作站能够成为乡贤的“联络
站”、信息的“周转站”、义马形象的“宣传
站”，共同书写义马市转型发展的新篇章。

据悉，人才工作站是义马市委、市政
府强力推进人才强市战略的重要举措和
实践探索。 设立驻郑人才工作站，旨在为

义马在郑人才搭建人才之家、 信息之桥，
为该市人才回归、信息回乡、项目回迁、资
金回流提供多方面的合作交流平台。

会上，在郑人才代表进行了交流和发
言。

张权

近日，位于义马市先进制造业开
发区的河南羲和化工科技有限公司
内，满载产品的货车依次出厂，发往
下游企业；控制中心内，几名技术人
员通过大屏查看生产实时数据，精准
调整参数，保障生产线高效运转。

作为专业研发生产医药、农药中
间体的高新技术企业，该公司的产品
广泛应用于植物杀虫剂、降压药等领
域。 在激烈的市场竞争中，企业抢抓
机遇，凭借在技术研发和智能化改造
上的持续投入逆势突围，赢得了市场
青睐。

“目前，我们 70%的产品销往全
国头部农化上市企业，30%出口至印
度、欧洲等地。”该公司总经理陈鲲介
绍，从成立之初，该公司就致力于技
术研发和市场拓展，如今已稳步提升

产品品质， 收获了长期稳定的订单，
产品供不应求。

品质出圈、 产品出海的密码，藏
在一串串数据里。 据了解，该公司每
年投入约 1500 万元用于智能化改
造、技术升级等。 经过几年的持续改
造，产线生产效率不断提升，企业整
体效益提高约 30%。 原来一个班组
需要 8—10 人，在智能化、数字化加
持下，2 人就能满足一线生产需求。

技术的夯实离不开人才和产学
研的支撑。 目前，该企业有 6 名化工
专业高等人才从事技术研发，并与河
南大学等高等学府签署合作协议，对
现有技术进行优化升级，每年研发强
度稳定在 6%以上。 经过技术积累，
目前，该公司已手握 6 项发明专利和
18 项实用新型专利。

得益于技术积累，该公司近年来
订单和营收持续攀升，2025 年，订单
量较同期增长约 20%。 企业不仅得
到市场认可，还荣获国家高新技术企
业、省级“专精特新”中小企业等荣
誉。

乘势而上， 企业将目光投向长
远。在厂区空地上，精馏塔、反应釜等
装置整齐摆放，等待安装“入列”。 为
进一步增加产能， 该公司投资 4000
万元改建年产 20000 吨间甲基苯甲
酸项目。“目前，二期项目 80%的设
备已到厂就位，预计今年年底建成试
生产。 ” 陈鲲说。他表示，未来企业将
加大自动化改造力度，进一步增加产
能、扩大市场份额，形成规模效应，打
通上下游产业链，助推企业高质量发
展。 苏浩然

“智造”加速 助产品走俏

炎炎夏日，义马市新时代文明实
践中心热闹非凡，国学礼仪课之《弟
子规》专题课吸引众多小朋友们齐聚
一堂，在轻松愉悦的氛围中感受国学
礼仪的魅力。

课堂伊始，一首旋律优美、朗朗
上口的歌曲《弟子规》拉开了课程的
序幕，当熟悉的前奏响起，小朋友们
瞬间被吸引， 纷纷跟着音乐节奏合
唱， 稚嫩又整齐的歌声回荡在课堂
里， 不仅让孩子们快速进入学习状
态，更将课堂气氛点燃。

歌曲合唱结束后，课程进入了生
动有趣的实践环节。老师带领小朋友
们一起学习《弟子规》操，这套体操将
《弟子规》 中的经典语句与简单易学
的动作相结合，每一个招式都蕴含着
传统礼仪的内涵。小朋友们个个精神
抖擞， 专注地跟着老师的示范比划，
抬手、弯腰、转身……每一个动作都
学得有模有样，充分展现了对国学礼
仪学习的热情与投入。

“今天在这儿上了国学礼仪课，
学了《弟子规》操，很开心，也交了很

多好朋友。 ”参加课程的小朋友杨熙
说。

此次国学礼仪课通过“唱”与
“动”相结合的方式，让小朋友们在快
乐中亲近传统文化， 感受礼仪规范，
为他们播下了国学启蒙的种子。

“今天大家学习都很认真，希望
在以后的生活中，小朋友们能够用到
这节课学到的知识， 做一个懂礼貌、
讲礼仪、热爱优秀传统文化的人。”义
马市新时代文明实践中心工作人员
杨子说。 黄静 许延

义马：公益课堂送来文化大餐

“爱找事儿”
“能办事儿”的红土坡

河南羲和化工科技有限公司：


