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近 600 人共同唱响新时代黄河颂
“黄河大合唱”将惊艳亮相“一节一会”开幕式

第三十届三门峡
黄河文化旅游节暨中
部特色商品博览交易
会将于 5 月 19 日晚
举行开幕式， 黄河大
合唱作为节会的主体
活动之一， 将在开幕
式惊艳亮相。 这项三
门峡的“金字招牌”活
动有哪些亮点？ 记者
进行采访。

台上台下将共唱《保卫黄河》 演出表现形式多种多样

黄河大合唱已经连续在三门峡举办了
九年，今年第十届黄河大合唱的主题是“中
流砥柱·幸福黄河，黄河魂·砥柱根”，此次活
动旨在保护弘扬黄河文化，传承历史文脉和
民族根脉，深入挖掘黄河文化时代价值。 恰
逢纪念中国人民抗日战争暨世界反法西斯
战争胜利 80 周年， 合唱团将共同演绎经典
音乐史诗《黄河大合唱》， 用气势宏伟的乐
章、耳熟能详的乐段，展现中华民族自强不

息、坚韧不拔的民族品格和奋斗精神，奏响团
结奋进的时代强音，凝聚现代化三门峡建设
的磅礴力量。

与往年相比，今年的黄河大合唱亮点纷
呈，包含管弦乐、合唱、男中音独唱、领唱 +
合唱、独唱、配乐诗朗诵等多种表现形式，整
场演唱分为“序、上篇、中篇、下篇、尾声”五大
篇章。

开篇以大型管弦乐《红旗颂》拉开序幕。

《黄河船夫曲》《黄河颂》《黄水谣》《黄河认得
我》《黄河水从我家门前过》 等观众耳熟能详
的曲目将纷纷亮相， 其中混声合唱《保卫黄
河》，初步设计为互动环节，在歌曲的后半段，
指挥可面向观众，形成台上台下共唱《保卫黄
河》的壮观场景。 混声合唱《怒吼吧，黄河》以
交响乐与混声合唱的纯粹形式， 突出音乐本
体的震撼力，成为教科书级演绎范本，通过与
背景视频结合，打造史诗级视听体验。

邀请省级交响乐团现场伴奏 为观众带来绝佳视听体验
现场导演王红斌告诉记者，此次黄河大

合唱将于 5 月 19 日 20 时在三门峡国际文
博城会展中心二层举行，演唱人员由我市各
行各业的 13 支队伍近 600 人组成， 人员构
成包含高校学生、在职干部、退休职工、群众
等，年龄跨度从 17 岁至 60 多岁，届时现场
约 1500 名观众共同感受音乐魅力。

“我们打造的节目总体上要体现黄河大
合唱传承性，凝聚新时代力量，还将提高夜
间舞台的视觉和听觉呈现效果， 做到品质
高、节目精、氛围好、气势强。 ”王红斌说，“现
场呈现的是 11 个曲目， 往年现场伴奏主要
采用钢琴和背景音乐形式，为了能够提升演
唱效果， 今年专门邀请河南省交响乐团，用

大型管弦乐的表现形式现场伴奏，相信一定
会为整场演出带来非常震撼的效果。 ”

目前，黄河大合唱已经进入整体联排阶
段，5 月 17 日将进入全流程彩排，各项工作
正在有序推进。 黄河大合唱分会场活动将于
5 月 20 日在义马市启幕。

本报讯（记者 郑帅）为进一
步推动消防安全责任落实，提升
社会单位消防安全主体责任意
识，昨日，市消防救援支队举办
第二期火灾警示宣传教育月集
中培训班，组织全市一、二、三级
消防安全重点单位消防安全责
任人，开展集中培训与实地教学
活动。

当日上午，参训人员集中学
习了社会单位消防安全主体责
任相关法律法规，培训还结合近
年来典型火灾案例，系统讲解了

社会单位消防安全管理职责、隐
患排查要求及失责追责情形等。

下午，全体参训人员前往三
门峡万达广场开展实地教学，分
批次深入消防控制室、微型消防
站及消防泵房三大核心区域，零
距离学习标准化管理经验。 在万
达广场消防控制室，技术员现场
演示了智能火灾报警系统的操
作流程； 在商场微型消防站，现
场讲解了消防设施和消防应急
流程；在地下消防泵房，详细讲
解了水泵“健康管理”细节。

此次培训与实地观摩活动，
让全体参训人员深刻认识到消
防安全主体责任不仅是法律要
求，更是守护生命财产的社会使
命。 参训人员一致表示，将以此
次学习为契机，将法规要求转化
为具体行动，把观摩中汲取的智
能监控、设备维保、应急处置等
经验融入本单位管理体系，通过
常态化培训与实战演练，让制度
从“纸上”落到“地上”，让安全意
识成为全员“本能”，真正筑牢消
防安全防线。

组织全市消防安全重点单位责任人
集中培训

市消防救援支队：

�������为优化营商环境，支持民营经济高质量发展，
贯彻落实稳就业保民生政策， 义马市人社局在三
门峡市人社局、 三门峡市劳动就业培训中心的指
导下，于 5 月 14 日上午成功举办以“支持民营经
济发展，促进高质量充分就业”为主题的 2025 年
义马市民营企业服务月专场招聘活动。 本次活动
通过搭建人才供需对接平台，创新就业服务机制，
切实将营商环境建设转化为惠企利民实效。

当天上午 9 时，招聘会正式启动，现场求职者
热情高涨。 三门峡市人社局二级调研员梁宗敏到
招聘会现场进行指导， 与参会重点企业代表及求
职人员亲切交谈， 详细了解企业招聘需求和求职
人员就业意愿，现场指导工作开展，勉励求职者积
极应聘，找到合适的工作岗位。

本次招聘会， 义马市人社局建全媒体宣传矩
阵，通过微信公众号广泛推送、社区网格群积极转
发、重点人群短信定向邀约等方式，广泛宣传本次
活动。 邀请河南中车、亿群环保等 36 家企业参加，
吸引包括登记失业人员、离校未就业高校毕业生、
就业困难群体在内的 600 余名求职者参与。 活动
采取“线上直播 + 线下洽谈”融合模式，线上依托
义马市总工会职工之家直播平台开展“企业带岗”
直播专场，企业 HR 化身主播线上招贤，实时解答
求职者咨询，线下设置政策咨询、职业指导等功能
专区，实现就业服务立体化覆盖。 据统计，本次招
聘会发布岗位 126 个，涵盖先进制造、环保科技、
食品加工等多个行业，涉及储备经理、主播、教师、
药师、井下作业工人、财税管家等多样化职位，招
聘需求人数 2662 人，初步达成就业意向 107 人。

本次活动的成功举办， 不仅有效缓解了企业
“招工难”与劳动者“就业难”的结构性矛盾，更通
过数字化手段创新就业服务模式， 为促进更高质
量就业提供了有益实践。 下一步，人社部门将持续
完善就业服务体系，定期开展特色专场招聘，切实
筑牢民生保障根基。 祁浩炎

企业纳贤搭平台
人社服务惠民生


