
近日， 湖滨区交口乡开展 2025
年度新增计划生育家庭奖励扶助对
象资格确认复核工作。

此次复核工作采取“集中审核、
当面核验”的方式，严格遵循政策标
准，逐一核实申请人身份信息、婚姻

状况及生育情况，确保资格认定精准
无误。

该乡 12 个行政村共 353 名新
增奖扶对象在乡统一组织下，携带身
份证、户口本等证件资料，有序参加
集中见面会审。 据统计，此次集中会

审对象见面率达 98.5%，政策符合率
达 100%。 通过政策落实，今年该乡
民生保障资金预计增加 22.5 万元，
有望达到 138 万元， 惠及更多计划
生育家庭，切实提升群众的获得感和
幸福感。 张罗民

民生保障提质增效 惠民政策精准落实
湖滨区交口乡：

近日， 湖滨区高庙乡正式启动 2025 年农村
部分计划生育家庭新增奖扶对象资格审核工作，
工作人员全力以赴，当天便完成了 100 余名新增
奖扶对象的资格审核。

审核现场，工作人员严格执行审核标准，面对
每一位申请人都仔细查看身份证、户口本等资料，
认真比对证件信息的真实性与完整性。 同时，通
过面对面沟通，询问申请人的婚姻状况与生育历
程，保证奖扶对象信息的准确性，让群众切实感受
到服务的贴心与温暖，推动惠民政策在基层落地
生根，为乡村振兴注入更多活力。 刘波

精准把关
推动惠民政策服务基层

开展文体活动
丰富学员生活
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近日，湖滨区前进街道二印社区
联合医院、艺术团、戏曲协会等单位
举办第三届“樱花节”文化活动。 此次
樱花节以“樱香满二印 邻里情意浓”
为主题， 以花为媒搭建居民交流平
台，传递和谐友爱的社区精神。 活动
设置文艺汇演、法律咨询、普法教育、
健康义诊等环节，让居民感受到春天
的生机和活力，体验社区为民服务的
温暖与和谐。 尚丽凤 摄影报道

图说
湖滨区春季干部培训班：

湖滨区再添一家中原学者工作站

湖滨区磁钟乡：

党建引领添活力 温室大棚春意浓

湖滨区高庙乡：

严治重复医疗检查检验和违规收费问题

近日，笔者走进湖滨区磁钟乡磁
钟村日光温室大棚，暖意裹挟着泥土
的芬芳扑面而来。一人多高的西红柿
藤蔓上， 缀满了色泽红润的果实，种
植户郭占军正熟练地打理枝杈，为即
将到来的头茬采收做准备。“这几天
天气晴好，棚内温湿度适宜，头茬普
罗旺斯西红柿已被客商预订一空。 ”
他笑着说，今年自家 7 座大棚全部种
上了皮薄沙瓤的普罗旺斯品种，除供
应本地市场，还通过电商渠道销往全
国，预计每棚纯收入可达 3 万元。

近年来，磁钟乡紧扣“党建引领
产业富民”主线，构建“龙头带动、政
府推动、市场驱动、农民联动”发展格
局，全力推进日光温室果蔬产业规模
化发展。 截至目前，该乡累计建成日

光温室大棚 300 余座， 形成了以西
红柿、蜜瓜等为主导的特色种植产业
带，让“春种秋收”的传统农耕模式升
级为“四季采收”的高效农业，为乡村
振兴注入强劲动能。

在该乡磁钟村蜜瓜种植户任平
的大棚内，藤蔓间垂挂着拳头大小的
绿色蜜瓜， 毛茸茸的果实预计再过
20 天即可迎来头茬上市。“错峰种植
是关键，春季提前定植、秋季延后销
售，确保全年有鲜瓜供应。”作为村里
最早尝试蜜瓜种植的“带头人”，任平
通过自学技术、改良品种，如今 3 座
大棚里都种上了“都知蜜”“金福蜜”
等优质品种，单棚纯收入可达 2.8 万
元。 在他的带动下，周边 20 余户村
民陆续加入蜜瓜种植行列， 形成了

“能人示范、抱团发展”的致富效应。
该乡坚持将党组织建在产业链

上，通过“党支部 + 合作社 + 基地 +
农户”模式，由村党支部书记和党员
能人领办专业合作社， 统一引进良
种、推广技术、对接市场，推动蜜瓜、
西红柿等产业实现标准化栽培、品牌
化运营。 目前，该乡千亩设施农业基
地已成为辐射周边的“菜篮子”“果盘
子”，品牌知名度也持续提升。

“产业兴则乡村兴，党建强则产
业旺。”谈及发展成果，该乡党委书记
张建峰表示，近年来，通过将党的组
织优势转化为产业发展优势，不仅让
温室大棚成为群众的“致富车间”，更
探索出一条生态美、产业兴、百姓富
的高质量发展路径。 邓旭峰

湖滨区卫健委：

连日来， 湖滨区卫健委多管齐
下，开展整治医疗机构重复医疗检查
检验和违规收费工作，规范湖滨区各
级各类医疗机构诊疗服务行为，提高
医疗资源利用效率，减轻患者就医负
担。

召开专项治理工作部署会，聚焦
群众就医“急难愁盼”问题，净化医疗
市场环境，提升医疗服务质量。 开展

警示教育活动，学习典型案例，引导
各医疗机构从中吸取教训，增强依法
执业、规范收费的意识。 在健康湖滨
微信公众号公布举报电话、 邮箱，为
拓宽问题发现渠道，在医疗机构门诊
大厅、收费窗口、住院部等显著位置
张贴公告。 对收到的线索逐一核实，
依法依规严肃处理。成立多个督导小
组，深入医院各科室，通过查阅病历、

费用清单、 检查检验报告等资料，对
医疗服务行为进行核查。 目前，各项
工作正在全面推进中。

下一步，湖滨区卫健委将建立健
全长效监管机制，持续加强对医疗机
构的日常监管，确保治理工作取得实
效，让群众享受到更加规范、优质、合
理的医疗服务。

张贝

近日， 河南省科技厅发布 2024 年度
中原学者工作站拟建站单位名单，河南三
味奇食品有限责任公司的建站申请顺利
通过，继牡仙生物有限公司与河南科技大
学合作建站之后，湖滨区再添一家中原学
者工作站。

该站为河南三味奇食品有限责任公

司与中原学者、河南大学黄继红教授合作
共建。河南三味奇食品有限责任公司始创
于 1996 年，是一家集研发、生产、销售于
一体的专业食品烘焙企业， 拥有一支 20
余人的专业研发团队，十万级空气净化标
准车间，累计获得知识产权 30 余项，组建
烘焙食品工程技术研究中心 1 个，先后被

认定为河南省科技型中小企业、国家级高
新技术企业。

从靶向制定政策清单、精准匹配行业
专家，到持续跟踪对接、探讨合作可能，再
到顺利通过评审，此次合作是湖滨区深入
贯彻落实创新驱动发展战略、厚植创新生
态、激发创新动力的又一生动体现，是湖

滨区打通“产业链”与“创新链”融合发展
路径的有效探索。 下一步，湖滨区将持续
促进科技与产业深度融合，向企业聚集各
类优质创新要素，加速构建与新质生产力
相适应的新型生产关系，以科技创新引领
产业创新，不断打造创新动力源、高质量
发展增长极。 王少慧 张文婷

4 月 10 日，2025 年湖滨区春季干部培训班
在区委党校操场开展了一场丰富多彩的文体活
动。此次活动设置了“团队节拍”“一穿到底”“珠行
万里”等妙趣横生的游戏，让学员们在活动中增进
默契，在轻松愉悦的氛围中收获满满。

“团队节拍”游戏中，大家通过拍手动作，按照
特定节奏依次传递，感受团队成员的默契。“一穿
到底”游戏环节，在相互配合的过程中，大家增进
了彼此的信任， 也深刻领悟到团队合作需要集思
广益、勇于创新。“珠行万里”游戏现场，每组学员
在一次次的传递中，团队的凝聚力不断增强。

此次文体活动采用“体能 + 智能”的模式，大
家通过脑力与体力的双重挑战， 在放松身心的同
时，也收获了深厚的友谊，增强了团队协作能力。
学员们表示，将把活动中所展现出的团结协作、勇
于挑战的精神融入今后的工作中， 为湖滨区高质
量发展贡献自己的力量。 爨喆

湖滨区城管局：

以查促改 以练备战
筑牢共享单车安全防线

近日，湖滨区城管局联合湖滨区消防救援大
队到共享单车企业开展安全生产检查。

此次检查重点是共享单车企业停车库房、充
电设施等区域，针对消防器材配备、电气线路规
范、消防通道畅通、易燃物堆放等问题逐一核查，
并提出整改意见，要求企业限期消除隐患，确保
运营场所安全无死角。

该大队结合共享单车行业特点，通过典型案
例剖析，向企业员工讲解火灾预防、初期扑救、疏
散逃生等知识。 现场演示灭火器、消防栓的正确
使用方法，并指导员工进行实操练习，切实提升
企业自防自救能力。

此次检查旨在以查促改、以练备战，推动企
业拧紧“安全阀”，后续将常态化开展“回头看”，
护航市民绿色出行。 高海丽 张军


