
义马市工业和信息化局党组：

本报讯（记者 梁峰 通讯员
姚东民） 为积极应对防火紧要期、
关键期，切实提升群众防火意识，4
月 9 日，灵宝市苏村乡全体机关干
部下沉到该乡 31 个行政村， 开展
防火专项行动， 通过入户宣传、上
山巡查、督导检查等方式，织密防
火“安全网”，全力守护辖区群众生
命财产安全和森林资源安全。

责任落实到一线。 切实压实部
门监管责任及基层巡护管理责任，
统筹划定责任片区，构建森林防火

灭火责任网格， 重点时段深入一
线，保障防火措施落地见效。

宣传督导到一线。 创新宣传
形式，提升宣传效能，聚焦重点敏
感时段，深入重点林区、田间地头
点对点开展依法用火宣传教育，
引导群众自觉文明用火、 规范用
火、安全用火。 同时，该乡成立三
个专项工作督导组， 深入各村对
村干部值班值守、 包村干部在岗
情况、 防火喇叭播放等进行督导
检查，发现问题，立行立改。

隐患排查到一线。针对重点林
区、重点部位等风险因素，全员下
沉深入开展隐患排查整治，准确掌
握辖区隐患底数， 明确整改时间、
地点、问题、人员“四个关键”，精准
反馈，确保隐患动态清零。

下一步，该乡将持续严格管控
火源，加强监测预警，深化责任落
实，优化应急预案，严格督导检查，
真正让防火意识成为群众行动自
觉，共同守护绿水青山。

灵宝市苏村乡：

全员下沉守“防”线 多措并举防未“燃”

“感谢调解中心及时相助，解
决了困扰我们两年多的治疗费用
难题！”近日，在渑池县城关镇劳动
争议调解中心，随着调解协议书的
签署，一起持续两年多的工伤赔偿
纠纷画上圆满句号。

2022 年夏季， 该县某企业员
工在作业时因同事操作失误遭遇
意外烫伤。 虽经前期治疗，但伤者
至今仍存在皮肤瘢痕增生、白癜风
及伤口炎性反应等后遗症。围绕后

续治疗费用承担及赔偿标准问题，
劳资双方产生严重分歧。城关镇劳
动争议调解中心受理案件后，立即
启动快速调解机制，通过专业评估
伤情、精准核算赔偿、多轮协商沟
通，仅用 3 个工作日便促成双方达
成和解协议。

根据调解协议，涉事企业将全
额支付前期治疗费用，购置光疗设
备助力康复治疗，并额外支付康复
补偿金。该中心同步建立跟踪回访

机制，确保协议条款落实到位。
近年来， 渑池县人社局构建

“县乡联动、调裁结合”的劳动争议
处理体系，秉持“调解优先”“便捷
高效”的服务理念，共同致力于维
护劳动者合法权益和构建和谐劳
动关系。 下一步，该中心将形成合
力， 继续推进调解服务更加高效、
更加便捷、更加人性化，让每一位
劳动者切身感受到公平正义的“人
社温度”。 王华华 杨洋

工伤赔偿纠纷高效化解
争议调解机制彰显“人社温度”

三门峡市对灵宝市 2025年第一季度免疫规划工作开展调研
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为提升灵宝市免疫规划预防接
种服务质量， 提高适龄儿童免疫规
划疫苗的接种率， 控制和消灭疫苗
相关传染病，4 月 8 日， 三门峡市卫
健委党组成员、副主任、疾控局局长
唐虎杰一行 6 人对灵宝市疾控中
心、 灵宝市二院及焦村镇卫生院接
种门诊 2025 年度免疫规划第一季

度工作开展情况进行调研。
灵宝市卫健委党组成员、副

主任、疾控局局长韩永强，疾控
中心党总支书记、 主任何社军，
卫健委疾控科科长张红梅，疾控
中心副主任向美琼参加调研会。

调研组通过听取汇报、查阅
资料、现场提问等方式对该市免

疫规划疫苗接种率监测、接种信息
质量、疫苗针对传染病防控等工作
开展情况进行全面调研。

“本次调研为我市下一阶段免
疫规划重点工作指明了方向，针对
调研组提出的建议和措施，我们将
积极落实。 ”该市卫健委负责人表
示。 董晓红

聚焦一季度 筑牢免疫网

渑池县人社局：

近年来， 义马市泰山路街道党工委以党建引领为
核心，以居民需求为导向，通过织密治理网格、深耕孝
善文化、创新服务机制，推动基层治理从“末梢响应”向

“前沿服务”转变，实现群众满意度持续攀升。
精织“微网格” ，激活治理“神经元”。 该街道党工

委按照“户数适中、任务适度、方便群众”原则，将辖区
划分为 9 个网格，构建“街道党工委—社区党委—网格
党支部—楼栋党小组”四级组织链条。由 93 名网格员、
13 个社区自治志愿服务队、9 名青年干部组建构成网
格服务队，推行“民情收集—问题处置—跟踪回访”闭
环机制。 今年以来，累计解决楼道照明修复、垃圾分类
设置等民生“关键小事”20 余件，收集并实现居民“微
心愿”29 条，开展健康义诊等活动 10 余场，真正做到

“服务在网格扎根、问题在网格化解”。
深耕“孝善田” ，共育文明“幸福树”。 该街道狂口

社区党委以“义马孝善社区”建设为牵引，创新“周探
望、月聚餐、节慰问”服务机制，精准覆盖辖区独居老
人。通过“孝善文化长廊”“家风家训征集”等活动载体，
开展“重阳敬老宴”等特色服务，组建志愿服务队为老
人提供助医购药、家政清洁等服务。

联动“解忧团” 绘就共治“同心圆”。 建立“群众点
单—组织建单—党员接单”服务模式，依托“便民服务
日”“爱心帮扶日”等节日，开展反诈宣传、消防演练等
活动 18 场。建立由社区党组织、物业企业、居民代表等
组成的“1+3+N”协商议事机制（1 个党组织牵头，居委
会、物业、业委会协同，N 个共建单位参与），成功解决
小区水网改造、充电桩安装等民生难题 7 件。组建群防
群治巡逻队，定期排查安全隐患，开展应急避险培训 7
次，推动实现“矛盾化解在小区、平安守护在家门”。

李艺德

党建引领优服务
奏响“幸福三重奏”

义马市泰山路街道：

自我革命守初心
激励担当新作为

近日， 义马市工业和信息化局党组认真贯彻落实
二十届中央纪委四次全会“以党的自我革命引领社会
革命”要求，认真开展深入贯彻中央八项规定精神学
习教育，以更高标准、更严要求抓好党风廉政建设，为
加快建设“产业强市”、推进新型工业化高质量发展提
供坚强政治保障。

举办学习教育读书班。 该局党组书记高廷军原文
领学了习近平总书记关于加强党的作风建设的重要
论述，党组领导班子成员共同学习了中央八项规定及
其实施细则，并围绕加强党的作风建设、贯彻落实中
央八项规定及其实施细则精神，结合自身实际和分管
工作，开展了研讨交流，进一步增强政治自觉、思想自
觉、行动自觉，推进作风建设常态化、长效化，以实际
行动助推加快建设“产业强市”、推进新型工业化高质
量发展。

上好学习教育主题党课。高廷军以《坚守初心担使
命 砥砺奋进启新程》为主题，为机关党员和直属企业
负责人上专题党课，突出政治引领，对工信系统党员
干部提出明确要求，强调工信系统党员干部必须强化
理论武装、筑牢忠诚根基、严明政治纪律，从捍卫“两
个确立”、践行“两个维护”的政治高度深刻领悟其重
大意义， 扎扎实实开展好中央八项规定精神学习教
育。

常态化办好“工信课堂”。 开拓思路，创新举措，该
局推出的“工信课堂”这一载体，聚焦“四高四争先”
“拼经济、挑大梁、走在前”各项工作要求，紧盯“产业
强市”目标，扎实开展“纪律教育月”“廉政微课堂”“廉
政党课”等活动，扎紧制度笼子，激励担当作为。 层层
签订《党风廉政建设目标责任书》，将党风廉政建设纳
入科室绩效考核，倒逼责任落实。 李双伟 翟羽佳

“这条路原本坑坑洼洼，遇到
雨雪天气容易积水结冰， 影响过
往行人安全通行。 现在好了，崎岖
不平的路面变平坦了， 我们出行
再也不用担心了， 真是太谢谢你
们了！ ”近日，家住卢氏县东城小
区的居民王先生高兴地对前来回
访的县纪委监委工作人员说道。

据悉，翰林路社区淘宝一条街
由于建成时间长， 加之车辆来往
频繁，不少路面出现坑洼、裂缝等

状况， 给周边居民出行带来极大
不便，尤其是老人和孩子，行走时
需格外小心， 稍不留意就可能被
绊倒。 针对群众诉求，该县纪委监
委督促县住建部门及时对接施工
单位， 对损坏路面进行修复。 同
时， 该县纪委监委驻县发改委纪
检监察组全程跟踪监督， 确保问
题整改到位。

在该县纪委监委的监督推动
下，经过一周的紧张施工，淘宝一

条街内破损道路全部修复完成，
共修复路面 490 平方米， 更换窨
井盖 12 套，投资 6 万余元。

“下一步，我们将继续围绕群
众最关心、 最直接、 最现实的问
题，从‘细’处入手，从‘实’处出
发，监督推动办好民生实事，切实
做到为民办实事、解难题，让群众
的‘烦心事’变成‘暖心事’。 ”该县
纪委监委相关负责人表示。

安建朝 李建峰

聚焦民生关切
护航群众出行安全

卢氏县纪委监委：


